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VISTO: El Memerandum N 1 30-2012/GOBREFG.HVCA/PR con Proveido N°
444816-2012/GOB.REG.-HVCA/PR-3G; v,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 191° de la Censtitucién Politica del Estado, concordante con el
Articulo 2° de la Ley Orgéanica de los Gobiernos Regionales, prevé que Jos Gobiernos Regionales gozan de
autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, por otro lado, el Articulo 21° inciso c) de la Ley Organica de los Gobiernos
Regionales establece que el Presidente Rglonal tiene I atribucién de nombrat y cesar a los funcionarios de
confianza;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 148/GOB.REG.HVCA/CR de fecha 29 de
diciembre del 2009, se aprobd las modificaciones de la Estructura Ozginica del Pliego del Gobierno
Regional Huancavelica, aprobado mediante Ordenainza Regional N° 104-GOB.REG.HVCA/CR y
modificado por Ordenanzas Regionales N° 122-GOB.REG.HVCA/CR y N° 135- GOBREG.HVCA /CR,
y del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) aprobadomediante Otdenanza Regional N° 104-
GOB.REG.HVCA/CR y modificado por Ordenanzas Regionales N° 122-GOB.REG.-HVCA /CR,N®135-
GOB.REG.HVCA/CRy N°1 38-GOB.REG.HVCA/CR;

Que, asimismo, mediante Ordenanza Regional N° 153 /GOBREG.HVCA/CR del
13 de abril del 2010, se aprobé la modificacion del Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) del Plicgo
Gobierno Regional Huancavelica, aprobado mediante Ordenanza Regional N° 1 30-GOB.REG.HVCA/CR
y modificado por Ordenanzas Regionales N° 135-GOB.REG.HVCA/CR, N 138-GOB.REG.HVCA/CR
y N° 148-GOB.REG.HVCA/CR, correspondientea la Unidad Ejecutora 001 Region Huancavelica — Sede
Central y las dependencias organicas que la componen;

Que, asi tambita, mediante Resolucién Gerencial General Regional N° 565-
2010/GOB.REG.HVCA/GGR, del 03 de diciembre del 2010, se aprobo la modificacién del Presupuesto
Analitico de Personal PAP del Pliego del Gobierno Regional Huancavelica que incluye a la Unidad
Ejecutora 001 Region Huancavelicz — Sede Central, aprobado pot Resolucion Gerencial General Regional
N° 237-2010/GOB.REG.HVCA/GGK;

Que, estando a los documentos de gestion sefial~dos, Ja Presidencia Regional
conformea sus atribuciones establecidas por la Ley, raaliza la accién de rersonal a que se contrae la parte
resolutiva, a fin garantizaruna adecuada gestion técnico administrativa en fa Gerencia General del Gobietno
Regional Huancavelica;

De conformidad a lo dispuesto por el Decreto Legislativo N©276: Ley de Bases de
la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sectot Pablico y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 005-90-PCM;

Estando a lo dispuesto; y,
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Con visacién de la Oficina Regional de Administraciény la Oficina Regional de
Asesoria Juridica y la Secretaria General:

Enuso dé las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Estado, Ley
NP 27783: Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley NP 27867: Ley Organica de los Gobiernos Regionales
y Ley N° 27902: Modificatoria de la Ley Organica de Gobiernos Regionales

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- DESIGNAR, a partit de la fecha de expedida la presente
Resolucion, al sefior MIGUEL ANGEL GARCIA RAMOS, en el cargo de confianza de Gerente General
del Gobierno Regional Huancavelica, con los derechos, atribuciones y responsabilidades inherentes al cargo.

ARTICULQ 2°.- El egreso que origine el cumplimiento de la presente Resolucion
en lo referente a la contraprestacion econdmica sera afectado al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector
Publico creado por Decreto Ley N° 25650, conforme a los lineamientos y normas cotrespondientes.

ARTICULQ 3°.- NOTIFICAR el presente Acto Administrativo a los Organos
Competentes del Gobierno Regional Fuancavelica, Oficina de Desatrollo Humano e Interesado, para los
fines de Ley. :

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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